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!!摘!要#临床实习是医学影像技术专业学生适应医学模式转变以及成长为高素质实用型人才过程中至关
重要的环节!是实现专业理论与实践相结合的主要途径!在培养医学影像技术人才中具有重要地位!临床实习
效果直接关系到人才培养质量&传统的医学影像技术专业临床实习教学模式存在如下问题(临床实习医院中
缺少优秀的双师型教师!临床实习教学中缺乏医德医风教育!无固定的临床实习指导教师!实习生考研及找工
作等严重影响临床实习计划及缺乏对实习生的考核标准&针对存在的问题!提出切实可行的教学新模式!从而
达到促进教学质量持续改进!全面提高医学影像技术专业临床实习教学质量的目的&
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!!医学影像技术是一门交叉性强的新兴学科#涵盖
基础医学,临床医学,医学影像学,电子计算机,图像
处理等多个学科的相关内容#是利用医学影像设备获
取,处理及分析医学影像信息#从而为疾病的诊疗提
供临床证据**+)临床实习是医学专业学生适应医学
模式转变及成长为高素质实用型人才过程中至关重

要的环节*++#是实现专业理论知识与实践相结合的主
要形式#在培养医学影像技术人才中具有重要作用#
临床实习效果直接关系到人才培养质量)医学影像
技术专业开设的时间较短#临床实习教学模式不成
熟#笔者就该专业的临床实习现状,临床实习教学模
式存在的问题,临床实习教学建设及策略展开阐述)
$!医学影像技术专业临床实习现状
!!医学影像技术专业根据亚专业分类#一般可分为
放射科检查技术*普通放射检查技术,(?检查技术,
磁共振成像%4%S&检查技术,数字减影血管造影
%&̀ )&检查技术等+,核医学检查技术,放射治疗技
术,超声检查技术,医学影像诊断学等多个方向#临床
实习时间一般在2,"/0周*2+#目前各医学院校临床
实习安排略有差异%差异在于培养方向有无超声检查
技术&#以本校为例#由于培养方向不包括超声检查技
术#具体的临床实习方向包括普通放射检查技术,(?
检查技术,4%S检查技术,&̀ )检查技术,核医学检
查技术,放射治疗技术,医学影像诊断学及图像后处
理等0个方向*/+#可以看出医学影像技术专业临床实
习的特点是在医技科室多个方向轮转式学习#其专业
应用性和实践性强#且与理论知识学习有一定的时间
间隔)
/!传统的医学影像技术专业临床实习教学模式存在
的问题

/-$!临床实习医院中缺少优秀的双师型教师!医学
影像技术专业的双师型教师是指既在影像科室技术

岗位上为患者提供检查服务的影像技师#又在医学院
校为医学影像技术专业学生传授医学影像技术理论

知识的教师*,>=+)目前#大部分在医院带教的教师多
是一线影像技师#没有承担过医学影像技术理论知识
的教学工作)以本院为例#带教教师共0/名#但承担
理论教学任务的教师仅**名#0=-1Z%;2名&的教师
没有承担过理论知识教学工作)影像技师虽然有丰
富的临床经验和高水平的影像技能#但缺乏讲解系统
的医学影像技术理论知识的能力)
/-/!临床实习教学中缺乏医德医风教育!随着当今
社会医学模式的转变#医学人才不仅要具备专业知
识#还需要具有医德医风)+.*+年#教育部将加强医
德医风培养纳入医学生教育规划纲要)医学生的医
德医风教育是高等医学院校培养学生的重要任务之

一#原卫生部在-关于进一步加强和改进医学院校德
育工作的意见.中指出!加强对医学生的卫生国情和
职业道德教育#要从卫生行业的特点和医学生特点出
发#重点进行医德医风教育)要让医学生时刻牢记救
死扶伤的使命#培养为人民服务的意识)

临床实习过程中#教师多以操作技能培养和理论
知识讲解为主#在医德医风教育方面没有给予足够的
重视)对本校+.*;级医学影像技术专业的/0名实
习生进行电话或者微信访谈#其中,0-2Z%+0名&的
实习生称带教教师只教授操作技能#22-2Z%*=名&的
实习生称带教教师教授操作技能和理论知识#仅
0-2Z%/名&的实习生表示带教教师除了教授操作技
能和理论知识外#还强调了医德医风方面的注意事
项)尤其是目前大型医院就诊人数多#影像检查#尤
其是 4%S检查患者预约时间长#检查费用高#部分患
者在检查过程中容易因等待时间长产生不良情绪#发
生医患矛盾)如果没有对实习生进行医德医风教育#
容易加重医患矛盾#引发医患纠纷)
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/-'!无固定的临床实习指导教师!医学影像技术专
业学生的临床实习以设备操作学习为主#在设备较多
的教学医院#实习生很难有固定的临床实习指导教
师#主要原因包括!一是实习生和临床实习指导教师
都是轮转制#二是临床实习指导教师的上班时间不固
定#但实习生临床实习时间是固定的#因此#不能保证
同一设备由同一教师来指导)以本校医学影像技术
专业本科生所在的;所实习医院为例#=所实习医院
未指定指导教师#实行轮转制度#仅*所实习医院为
实习生指定了指导教师#定期要求实习生向指定教师
汇报实习情况)无固定的临床实习指导教师#实习生
需接受不同指导教师所教授的知识#这导致其不能及
时适应不同教师的教学习惯和节奏)
/-1!实习生考研及找工作等影响临床实习计划!随
着医学的发展和社会对高学历人才的需求增加#考研
成为众多医学生的选择之一#考研主要考核的是理论
知识#且考研复习的时间与实习时间冲突#从而导致
准备考研的学生参与临床实习的积极性下降)考研
学生的重心都在复习考研相关理论知识上#甚至有部
分学生几乎不参加临床实习*;+)此外#学生就业是各
高校的重点工作之一#为促进学生就业#各高校也采
取了不同的措施)但随着毕业生越来越多#部分医院
对医学生的要求越来越高#就业形势不容乐观#部分
学生在实习期间反复多次的请假试岗,面试#严重影
响了临床实习计划的执行)以在本院实习的+.*;级
医学影像技术专业本科生为例#/.名实习生中#除给
予考研同学*个月的考研假及年假+周外#请假时
间$2K的实习生占,-.Z%+名&#请假时间为2"$0K
的实习生占*;-,Z%;名&#请假时间为0"$*,K的实
习生占/,-.Z%*0名&#请假时间'*,K的实习生占
2+-,Z%*2名&)
/-2!缺乏临床实习生考核标准!目前管理临床实习
生的一线教师还担任着繁重的临床及科研工作#加之
临床实习生多分布在不同的岗位#没有固定的指导教
师#管理难度大#管理教师多是侧重于日常的实习管
理#而忽略了实习考核#即使有考核要求#但也缺乏考
核标准)本校医学影像技术专业本科生所在的;所
实习医院中#所有医院的实习生管理教师主要由初级
或中级职称的技师担任#并采用轮流担任制度#平时
与其他技师一样还要承担临床工作#管理教师并不负
责实习考核工作#仅+所实习医院有相应的操作考核
标准#但考核时#一半以上的考核教师并未严格按考
核标准执行)临床实习考核是检验实习生实习效果
的主要方法#缺乏考核标准#对实习生的知识掌握情
况不了解#就无法对教学方法进行改进和完善)
'!医学影像技术专业临床实习教学模式建设
'-$!重视培养优秀的双师型教师!医院定期为双师
型教师系统地培训理论知识和专业教学技能#培养思
政教学能力#提高其综合素养#分配理论教学任务)
医院或科室组织实习生对教师的教学内容,教学方
法,教学态度等进行评价#并针对存在的问题进行改
进#形成教,学互促的良好机制#不断提高教师的教学

能力*0+#使其最终成长为优秀的医学影像技术专业双
师型教师)
'-/!重视培养实习生的医德医风!定期举办专题讲
座#在讲解专业知识的同时#穿插临床真实案例#积极
融入思政元素#培养实习生的敬业奉献精神和职业情
怀)给实习生指派专职导师#带领实习生参加临床实
践活动#让实习生在实践中感受患者检查时的心理状
态#培养实习生的同理心,责任心*1+)
'-'!实行双导师制度!考虑到医学影像技术专业实
习安排的特殊性#实习生在临床实习时就指定一个固
定责任带教教师#在实习过程中教师对实习生的科研
及综合能力进行培养)同时#实习生在轮转到相应的
亚专业岗位时#再指定各亚专业的临床实习指导教
师#在实习的相应阶段指导实习生的专业技能学习)
这种灵活的双导师制度既保证了实习生知识学习的

连贯性#又能对实习生在每个阶段的学习中实现个性
化指导)
'-1!制订个性化的实习计划!实习开始前#收集不
同实习生的实习需求#制订个性化的实习计划#尽量
兼顾实习需求和其他需求)比如#考研的学生希望前
期有更多的时间和精力复习#前期就可进行核医学检
查技术,放射治疗技术及 4%S检查技术岗位的实习#
这些岗位的实习时间较短#在实习岗位上也可以边实
习边复习)而找工作的学生希望前期轮转实用性更
强的岗位#就可将其安排到普通放射检查技术岗位和
(?检查技术岗位实习)此外#应实施严格的请假制
度#对因请假而缺席的实习时间应该在后期补上#以
保证临床实习的完整性)
'-2!强化实习教学管理!设立专职的教学管理岗和
考核小组#加强对实习生临床实习活动的监督及管
理#制订相应的临床实习教学管理制度#包括临床实
习生请假制度,临床实习考核制度等#并严格执行)
对考核结果进行记录#实施/宽进严出0的制度#从而
保证实习生的实习效果)
1!临床实习教学模式的建设效果
!!建设新的临床实习教学模式后#采用问卷调查的
方式#对本校+.+.,+.+*级00名医学影像技术专业
实习生的实习情况进行调查#结果显示#1/-2+Z%02"
00&的实习生对临床实习教学非常满意$,-=0Z%,"
00&的实习生对临床实习教学满意$1,-/,Z%0/"00&
的实习生表示临床实习效果非常好$/-,,Z%/"00&的
实习生表示临床实习效果较好$*..-..Z%00"00&的
实习生表示指导教师责任心强#对自己的学习帮助较
大)由此可见#新的临床实习教学模式深受实习生的
欢迎)
2!小!!结
!!医学影像技术专业临床实习是医学影像技术人
才培养的重要阶段之一#通过对/教0与/学0两个方面
进行改进#配套制订相应的临床实习教学管理制度#
从而提高临床实习的教学质量**.>**+)/教0包括培养
或引进优秀的双师型教师#加强临床实习生医德医风
的教育#指定固定的责任带教教师%下转第+2./页&
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不易着色#本病例分离的人型支原体采用瑞氏染色及
亚甲蓝染色可见一些明显杆菌样结构#直接湿片镜检
也能见到杆菌样结构)人型支原体在普通血平板上
延长培养可生长出针尖样细小菌落#在添加新鲜酵母
浸液,组织浸液的固体培养基上形成/油煎蛋样0菌
落*2+#由于本实验室缺乏支原体固体培养基以及血平
板镜下不易观察菌落#故未见典型/油煎蛋样0菌落#
在采用支原体培养鉴定药敏试剂进行液体培养时#直
接抽取血培养瓶中的血液及直接吸取菌液进行培养#
均培养出人型支原体)以上提示在血培养报阳但涂
片革兰染色未见病原菌形态时#可采用其他染色方
法#在怀疑支原体时可在菌落生长出来前直接抽取血
培养瓶中的血液进行液体培养鉴定#可有助于快速检
测病原菌#帮助临床早期诊疗)为进一步确认鉴定结
果#对该菌进行了质谱检测#如果有条件还建议进一
步进行核酸检测确认#或者直接将血培养瓶中的血液
进行全基因测序#以帮助进一步确认病原菌以及确认
是否合并其他病原菌感染*/+)

产妇产后发热国内报道感染的病原菌多为大肠

埃希菌,肺炎克雷伯菌,粪肠球菌及_族链球菌*,+#本
病例提示产妇感染性发热需要警惕支原体感染的可

能#对一些免疫力低下的产妇可能感染支原体的风险
会更高#同时人型支原体除了引起泌尿生殖道感染及
新生儿感染外#亦会引起全身性感染*=>;+#人型支原体
引起的菌血症可发生于肾移植,创伤及泌尿生殖系统
手术后*0+#在脑脓肿,骨髓病变和伤口感染时也可检
出人型支原体*1>*.+)
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