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摘
!

要"目的
!

探讨显微数码互动实验室在血液形态工作人员内部比对中的应用价值$方法
!

以检验科血

液室
,.

例工作人员为研究对象!均分类
-

张不同的骨髓片!分别采用普通显微镜独自分类和使用显微数码互

动实验室集体分类!比较
+

种方法的检测结果!并讨论
+

种比对方法的优缺点$结果
!

利用显微数码互动实验

室进行血液形态工作人员比对方法比常规独自分类进行比对更客观!更能反映血液形态工作人员的真实水平$

结论
!

显微数码互动实验室在血液形态工作人员内部的比对具有重要的临床作用!值得在血液室推广与应用$

关键词"显微数码互动实验室%

!

血液形态%

!

人员比对

中图法分类号"

73,,

文献标志码"

O

文章编号"

,/2+&10--

"

+.,6

#

,2&+/2/&.+

!!

血液形态学检查是检验医学的一个重要分支#其

主要是对人体的骨髓细胞进行分类和分析检查#用于

确定诊断某些造血系统或非造血系统的疾病和辅助

诊断某些造血系统的疾病)血液病的实验室诊断主

要是以形态检验人员对血涂片和骨髓涂片中的细胞

形态识别为主要参考依据)为提高骨髓细胞形态学

报告质量和形态检验人员的素质#该科室参加了原卫

生部和贵州省血细胞形态学室间质评#同时应

%*(,-,61

要求制定了该室的室内比对计划)随着显

微数码互动生物显微实验系统进入血液学检验的教

学应用#教学质量和教学效率均有较大的提高'

,

(

)因

此#现将显微数码互动实验系统应用于该室内人员比

对并作初步探讨)

$

!

资料与方法

$4$

!

一般资料
!

凡在医学检验科临床血液室连续工

作大于或等于
+

年者#即具有骨髓形态学检验能力和

报告审核能力的人员#必须参加并执行本研究制定的

人员能力比对方案)临床血液室工作人员
,.

例#其

中工作
3.

年及以上者
,

例$副主任技师%*

,-

年及以

上者
+

例$均为副主任技师%*

-

年及以上者
0

例$技

师%*

+

年及以上者
+

例$均为技师%*

+

年以下者
,

例

$技师%)

$4/

!

方法
!

$

,

%比对传统方法!比对人员在日常工作

区域进行操作#选择
-

张不同血液系统疾病的骨髓

片#推荐
,

例工作多年且经验较丰富的副主任技师#

分别对
-

张骨髓片进行有核细胞分类计数$

+..

个细

胞"张%#以此结果作为靶值#然后参比人员将选择的
-

张骨髓片分别独立进行
+..

个有核细胞分类计数#记

录结果)$

+

%比对新方法!参加比对人员进入显微数

码互动实验室进行操作#应用上述骨髓片#推荐
,

例工

作多年且经验较丰富的副主任技师操作教师电脑和显

微镜#其余比对人员观看教师电脑下传图像进行分类#

记录所有人员分类数据#最后以教师电脑分类结果为靶

值进行比对)参考标准按
P#*%&X+.&"

.白细胞分类计

数参考方法和仪器评价方法/进行考核评价)

$4'

!

统计学处理
!

采用
*]**,646

统计软件进行数

据分析#计数资料以例数或百分率表示#组间比较使

用
!

+ 检验#

H

%

.4.-

为差异有统计学意义)

/

!

结
!!

果

!!

将传统比对方法与显微数码互动模式下工作人

员形态学成绩分别进行比较#以从事形态检查实验室

工作
3.

年以上老师分类结果为靶值#分别进行比较)

传统比对模式!工作
-

年及以上工作人员成绩为

$

6-46,e+46/

%分#

+

%

-

年工作人员成绩为$

264+6e

34+,

%分)显微数码互动模式!工作
-

年及以上工作

人员成绩为$

624.-e,411

%分#

+

%

-

年工作人员成绩

为$

2+4-2e+4+3

%分)

+

种方法比较差异无统计学意

义$

H

&

.4.-

%)见表
,

)

表
,

!!

+

种方法工作人员形态学考核成绩结果比较%

+

&

成绩$分%

传统模式

&

-

年
+

%

-

年

显微数码互动模式

&

-

年
+

%

-

年

6.

%

1. - 3 / +

&

1. + . , .

%

6. . . . ,

'

!

讨
!!

论

!!

血液学形态检验主要是借助光学显微镜对血涂

片和骨髓涂片中的细胞进行分类和计数#根据计数特

点和细胞形态改变诊断血液系统疾病)但是#由于细

胞形态学标准和判定水平不一#主观性较强#结果辨

认差异大#可能会造成不同的工作人员对同一例标本

有不同的判定)

为了规范和统一形态工作人员的判定标准#该科

室除了参加原卫生部和省内的血细胞形态学室间质

评外#在
+.,+

年还根据
PT"*&7#(+

.能力验证规则/

制定该室工作人员血细胞形态学比对制度)经过
0

年的比对制度运行#发现最大问题是!每例工作人员

在分类同一张骨髓片或血片的时候#很难保证分类区

域的视野一致性#导致分类结果的误差)随着显微数

码互动实验室进入血液形态教学#很容易解决传统比
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对中分类区域视野不一致的问题#最大程度使每例工

作人员观察和分类的细胞完全一致#使比对结果更客

观*更真实)

为了使0显微数码互动系统1应用于血液形态人

员比对工作中#首先要了解该系统的操作)应用图像

数码处理技术及高速网络传输技术*师生互动*图像

共享*高效率的教学系统#是一种迅速发展的综合性

信息技术#为教学现代化提供了全方位的优质技术支

持#使教学手段产生了深刻的变革'

+&-

(

)形态人员比

对主要应用其图像共享功能#由教师使用对应的显微

镜观察图像#并共享到学生电脑#其他工作人员通过

学生电脑图像进行分类#分类完一个视野#再进行下

一个视野的分类#其缺点是耗时长#优点是分类客观*

真实)通过对
+

种比对方法的比较#发现针对
-

年以

上工作人员#显微数码互动系统并未显示明显优势

$

H

&

.4.-

%&

+

%

-

年工作人员比对中#显微数码互动系

统比对模式成绩减低$

H

%

.4.-

%#尤其是显微数码互动

比对模式下有
,

例成绩低于
6.

分#需继续加大培训力

度)分析其原因可能是传统比对模式在日常工作环境

中进行#未进行有效监督#加之每例工作人员分类视野

不同#导致比对成绩不客观#真实性较差&而显微数码互

动模式比对#能保证每例工作人员分类同一个视野并可

得到有效监督#其结果更客观*更真实)

除了教学和进行人员比对外#显微数码互动系统

还可应用于血液系统疾病形态读片会中#由病例汇报

人员控制教师电脑#将细胞图片共享每
,

例参加讨论

的人员#同时#参加讨论的人员也可将自己阅片过程

中发现的异常细胞通过0电子举手1同教师电脑工作

人员讨论或请教#教师电脑可通过0监控转播1的方式

将该镜下细胞展现给全体人员观看#大家均无需离开

座位即可进行活跃的病例讨论及会诊#同时节约大量

时间#使有限的讨论时间得到最大程度的利用'

/&1

(

)

综上所述#显微数码互动系统将数码显微镜与计

算机系统和网络等相互结合#将现代信息技术手段融

进了传统的实验教学中#它将讲解*示教*观察*问答*

讨论*监督等各个环节有机地结合在一起#在血液学

检验实验教学中发挥显著作用'

,.

(

)本研究首次将显

微数码互动系统应用于
%*(,-,61

的人员形态能力比

对工作中#并取得了良好的效果#随着对显微数码互

动系统认识的加深#所有形态学领域均会有所收益)
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以等级医院评审为契机促进临床输血管理持续改进

陈
!

琳!韩春俐

"湖北省宜昌市第二人民医院'三峡大学第二人民医院输血科!湖北宜昌
003...

#

!!

摘
!

要"目的
!

探讨等级医院评审对临床输血管理持续改进中的促进作用$方法
!

医院等级评审中领会评

审条款的内涵!完善组织管理结构!建立输血质量管理体系!将等级评审内容及标准进行指标管理!应用戴明环

"

]$P"

#循环等质量管理工具进行输血质量持续改进!收集改进前后的相关资料!对临床输血管理的质控指标

进行统计分析$结果
!

医院等级评审后各项管理指标有较大幅度的上升!临床用血申请单合格率从
/-435

提

高至
6+465

!输血病历规范率从
2.425

提高至
1+435

!自体输血率从
,+425

提高至
+.425

!临床用血合理率

从
2,41-5

提高至
1+4-25

$结论
!

该院以评审为契机!应用质量管理工具进行输血管理持续改进!有效提高

该院临床科学合理用血的水平及临床用血的规范性$

关键词"等级医院评审%

!

临床输血管理%

!

质控指标
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根据.三级综合医院评审标准实施细则$

+.,,

版%/#关于0临床输血管理与持续改进1共
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条$含
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